EGIiTiM DEGERLENDIRME SONUC RAPORU

e TOPLULUK ONUNDE KONUSMA VE SATISTA HIiTABET
Egitimin Adi - SANATI-UYE
Egitimin Tarihi - 23.1.2019
Egitimci - PEYMAN YUKSEL
A. EGITIMIN PLANLANMASI VE UYGULAM ASI
Egitimin Egitim Yontem ve
s"Eﬁitim EgitimTarihinin iceriginin Tekniginin Konunun Egitim Egitim
uresinin Materyallerinin Mekaninin ikramlar | Toplam puan| % basari
Yeterliligi Uygunlugu EgitimeUygun Anlagilabilmesi icin Uygunlugu Uygunlugu
ve Yeterliligi Uygunlugu
4 4 4 3 4 5 5 29 83%
3 5 3 4 3 5 4 27 77%
4 4 4 5 5 5 5 32 91%
5 5 5 5 5 4 4 33 94%
4 4 4 4 4 5 5 30 86%
5 4 4 5 5 5 5 33 94%
5 5 5 5 5 4 4 33 94%
4 3 4 4 5 5 4 29 83%
5 5 5 5 4 5 S 34 97%
5 5 4 4 4 3 4 29 83%
5 5 5 4 4 3 4 30 86%
5 5 5 5 5 5 5 35 100%
5 5 5 5 5 5 5 35 100%
5 5 5 5 5 5 5 35 100%
5 5 5 5 5 5 5 35 100%
4 4 3 4 4 4 5 28 80%
91% 91% 88% 90% 90% 91% 93% ortalama 90,5%
Egitim Suresinin Yeterliligi 91%
EgitimTarihinin Uygunlugu 91%
Egitimin iceriginin EgitimeUygun ve Yeterliligi 88%
Egitim Konusunun Anlasilmasi 90%
Egitim Materyallerinin Uygunlugu 90%
Egitim Mekaninin Uygunlugu 91%
ikramlar 93%
EGITIMIN PLANLANMASI VE UYGULANMASI
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EGITIM DEGERLENDIRME SONUG RAPORU

Egitimin Adi TOPLULUK ONUNDE KONUSMA VE SATISTA HITABET-UYE
Egitimin Tarihi 23.1.2019
Egitimci . PEYMAN YUKSEL
B.EGITIMCI
I R Zarrlanl Egitimcinin Egitimcinin Kit |'I|mc1Iar|n Egitimcinin|Egitimcinin E::::::::en Ig::lét:::::ie :::I‘:;::
Egitim Bilgi|Egitimcinin| Etkin ve Konulan Egitime Aktif | > .. T Toplam
Birikimi | Sunumu | Verimli |Agik,Anlagilir Ek Kaynal'( Katihimini “etlslfm ) Sunur.n' Istsel Orneklere Ceva;')lar puan % basan
Kullanimi | islemesi Onernesi saglamasi Yeterlimi| Becerisi Ara.cla.l:f Y.er . Verelfllme
Etkinligi | Verilmesi si
4 4 4 3 3 3 3 3 3 3 3 36 65%
4 4 3 4 4 4 4 5 5 5 5 47 85%
4 5 4 3 4 4 5 3 4 4 3 43 78%
4 3 3 4 4 3 5 4 3 3 4 40 73%
4 4 4 4 5 4 4 5 4 5 5 48 87%
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 55 100%
5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 45 82%
4 5 4 4 5 5 5 5 5 5 5 52 95%
5 5 4 5 4 4 5 4 4 4 4 48 87%
5 5 5 5 4 4 5 5 5 5 5 53 96%
4 4 5 5 4 5 5 5 5 5 4 51 93%
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 55 100%
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 55 100%
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 55 100%
4 4 4 5 4 4 4 5 4 4 4 46 84%
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 55 100%
90% 90% 86% 89% 88% 86% 93% 91% 89% 90% 89% |ortalama| 89,1%
Egitim Bilgi Birikimi 90%
Egitimcinin Sunumu 90%
Zamani Etkin ve Verimli Kullanimi 86%
Egitimcinin Konular Agik,Anlagilir islemesi 89%
Egitimcinin Ek Kaynak Onernesi 88%
Katilimcilarin Egitime Aktif Katilimini Saglamasi 86%
Egitimcinin iletisimi Yeterli mi 93%
Egitimcinin Sunum Becerisi 91%
Egitimcinin Gorsel ve Isitsel Araglara Etkinligi 89%
Egitimin igerigininde Orneklere Yer Verilmesi 90%
Sorulara Agiklayici Cevaplar Verebilmesi 89%
EGITIMCI
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EGITIM DEGERLENDIRME SONUC RAPORU

EGITiM SONU KAZANIMLAR
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Egitimi Genel Olarak Nasil Degerlendirdiniz?

Mikemmel

Cok iyi

iyi Orta

Zayif
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E_gitimin Adi TOPLULUK ONUNDE KONUSMA VE SATISTA HITABET-UYE
Egitimin Tarihi 23.1.2019
Egitimci : PEYMAN YUKSEL
C.EGITIM SONU KAZANIMLAR
o ) L Egitimin Bilgi | _ ) Egitimin Callslla‘n Eéitim.in. Egitimin
Eglt!n.un Mesleki Egl?lfmn Kisisel ve Beceri Egitimin Motivasyonu !(u_rumda Ye.nl Mesteki I_Bllgl ve Konuy? ) Toplam % basarn
Gelisime Katkisi | Gelisime Katkisi Kazandirnimlars Arttirmasi Bilgi ve Beceriler Beceriler Olan ilgiyi puan
Kazandirmasi Kazandirimi Arttirmasi
5 5 5 5 5 5 5 35 100%
4 4 4 4 4 4 4 28 80%
5 5 5 5 5 5 5 35 100%
4 4 4 5 4 4 4 29 83%
4 4 4 4 4 4 4 28 80%
5 5 5 5 5 5 5 35 100%
4 4 4 4 4 4 4 28 80%
4 4 4 4 4 4 4 28 80%
4 4 5 4 4 S 5 31 89%
5 5 5 5 5 4 4 33 94%
5 5 5 5 5 4 4 33 94%
4 4 5 5 5 5 5 33 94%
4 4 3 4 5 5 4 29 83%
4 3 3 4 4 3 4 25 71%
5 4 4 5 4 5 5 32 91%
3 3 3 3 4 4 4 24 69%
86% 84% 85% 89% 89% 88% 88% ortalama| 86,8%
Egitimin Mesleki Gelisime Katkisi 86%
Egitimin Kisisel Gelisime Katkisi 84%
Egitimin Bilgi ve Beceri Kazandirimlari 85%
Egitimin Motivasyonu Arttirmasi 89%
Egitimin Cahisilan Kurumda Yeni Bilgi ve Beceriler Kazandirmasi 89%
Egitimin Mesteki Bilgi ve Beceriler Kazandirimi 88%
Egitimin Konuya Olan ilgiyi Arttirmasi 88%

Odamn Hangi Konularda Seminer/Egitim Diizenlemesini istersiniz?

Beslenme ,Gida

Girisimcilik,Mali Kriz Yonetimi,Personel Yonetimi..

Kisisel Gelisim

Goriis ve Onerileriniz:

Egitimlerin daha sik olmasiniisterim,egitim salonunun isisi yeterli degil 2. kez geliyorum ayni sikintiile karsilagtim.

Kig aylarinda katildigimiz egitimlerde egitim salonunun egitimden dnce hazirlanmasi gerekli(oda sicakligi ile alakal)

DEGERLENDIRME: Topluluk Oniinde Konusma ve Satista Hitabet Egitimi 23.01.2019 tarihinde Odamizin egitim salonunda gerceklestirilmis
olup egitime Uye ve personeller olarak katilim saglanmistir.Egitimin her bir bé6lumuniin ayri ayri olarak degerlendirildigi anket sonuglarimizda
Egitimin Planlamasi ve Uygulanmasi altinda degerlendirmeye alinan sorulara %90 in Gstinde memnuniyet saglanmistir.Egitimcinin egitimi
degerlendirmeye alindiginda %89 ve egitime katilanlarin egitim sonu kazanimlarina ait degerlendirilen sorularda ise %86.8 memnuniyet
oranina rastlaniimistir.Genel degerlendirmeye bakilacak olursa egitimin basari orani %88.8 dir.



