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Akreditasyon Madd.iligkisi ve
Stratejik Plana Etkisi

YAPILACAK GALISMALAR Hedef Basari Degeri

Performans
Gostergesi
Eylemler (Proje, Toplants, Etkinlik, Raporlama)

GG Sorumlusu
GG Periyodu

YK ve Organ U
Dis Ticaret Birimi

STRATEJIK AMAG : UYELERIMIZIN IS GELISTIRMESINE VE ULUSAL
KATKI SAGLANMASI

YILSONU TOPLAM

DEGER

2023 YILI
TOPLAM BUTGE

BUTCE BUTCE

KALEMi KULLANMA

TOPLAMI ORANI(%)
5.722.500,00 &

TOPLAM HARCAMA

PLANIN GERGEKLESEN
PERFORMANS
DEGERi/ORANI(%)
EYLEMLERIN
TAMAMLANMASI

$18.950.179,06 331,15

25% Eylem: Uyelerimizin lhracat ¢ Diizeyini Arttirmaya Katkida B 19.000,00 & 19.800,00 & 19.800,00 & 104,21
) ] ) P ] Egitim Sayisi 1 1
2.5.3Uluslararasi Ticaret- Dis ticaret konusundaki farkindaligin yikseltilmesi igin Odamizda dig ticaret ~ —Sm2aVSl S
’ ; F1) X X X AKYGE  UgA 19.800,00 & 19.800,00 &
2.5.4 s Gelistirme ve Egitim egitimlerinin diizenlenmesi KauhmeiSays  [200 ¢ Ay 22
Memnuniyet Orani(%) 80 85
2.5.3 Uluslararasi Ticaret - Egitim Sayisi 1 1
2.5.415 Gelistirme ve Egitim - Uyelerimizin dis pazar arastirmasi ine ydnelik bilgi sahibi Katilimai Sayist 20 ] ] 14
F.1.1.1.2) —_— Y
2.3.3 Bilgi,Danismanlik ve Destek-2.1.4 g Dis Pazar Arastirmasi Nasil Yapilir?) Memnuniyet Orani(%) s |© X X X Al-YGG  UgAy &
lletisim At Arastirma Rapor Sayisi 1 1
25.3-2.552.5.6:2.5.7- i 8 dsavirli imesi Organizasyon Sayisi 1 1
2.5, zzzssli l2”5 sl 256 sz 7 z(s 10 i l:lye\erlm\‘zm ta\eplen‘dogru!msu‘nda T\caret. Mu§aywr|lklen ile iletisime gecilmesi Org Y« i X x X X Alkves  Ucay
uslararas1 Ticare ilke-sektdr tanitim ganlerinin diizenlenmesinin saglanmasi Ulke/sektor Raporu a a
2,53 Ulush Ticaret Uyelerimizi e-ihracata y& ticari faaliyetlerine katki sag Toplanti sayisi 1 g
luslararasi Ticare . " " " IreereasrEEE——— | i (
25415 Golisirme vo Egtim F.1.1.1.6]amacyla bilgilendirme toplantilarinin gergeklestirilmesi{Amozon/Ali Tathmersays L 20 X X X AKYGG  UgAy 20
Express/Trendyol vb.) Memnuniyet Orani(%) 80 87
ot Katilimci Sayist 1
2.5.2-2.5.4 Uluslararasi Ticaret- DisTicaret Galistayr (Dis Ticaret Yapan ve Yapamayan Uyelerin Bir Araya —————————— . N .
F11.17] i X X X AK-YGGE U A 002.05.030 15.000,00 & 0004 0,00 0,00% 0,004 0,004
2.23-2.2.4 Politika ve Temsil- Getirilmesi Tecriibe ve Bilgi Paylasiminin Saglanmasi) Memnunivet Orani(%) __EEEEES x S Ay
Rapor Sayisi 1
25% 1.1.2 [Eylem: Uyelerimizin Ulusal ve Uluslararasi Ticari Baglantilarini Arttirmak £135.000,00 £9.500,00
Organizasyon Sayisi 1 1
25.1-2.5.5-25.7 Ulusallararasi Ticaret  F.1.1.2.1) Uyelerimizi ulusal/uluslararast is insanlart ile bir araya getirilmesi Katilima Sayist 20 X X X X AKYGG  UgAy 2 002.05.030 15.000,00 & 0004 0,00 0,004 0,00 0,004
Memnuniyet Orani(%) 80 92
o o i . Fuar Sayisi 1 1
Uyelerin dis ticaret potansiyeli olan ilkeler hi.bilgilendirilmesi ve bu lkelere  —— > L 2
2.5.1-2.5.11 Ulusall: Ti 't F.1.1.2.2) X X X X AIK-YGG Ug Ay 40.000,00 £
sallararast Ticare iy ziyaretleri ve fuarlar organize edilmesi KatbmsSayst [ 10 | x Ay S
Memnuniyet Orani(%) 80 100
Uyelerin ticaret potansiyelini arttirmak amaciyla hedef pazarlara yonelik is LV N— | Z 002.10.002
25.12.5.11 Ulusallararasi Ticaret  FL.1.23| oo e v v Katihim Sayist 80 X X XX x  AKYGG UgcAy 16 e 80.000,00& 0004 2,000,966 9.500,00 6 0,005 11.500,96 &
geileri ve fuarlar organize edilmesi Latimoavsl St 002.10.003
Memnuniyet Orani(%) 80 99
25% 1.1.3 |Eylem: Uyelerimizin Ticari Sorunlarinin C6ziimiine Katki Saglamak 0,004 0,00& 0,004 0,006 0,006
Polatli'da 6nde gelen sektdrlerin sorunlarina ve ¢6zim onerilerine ysnelik Toplanti Saysi 1
24215 Geligtime ve EGitim223-2.2.4 ;5 ,|calistay duzenlenmes], sektorel sorunlarin lgili mercilere X X X AlK-YGG U Ay 002.05.030 25,000,005 0,00 0,005 0,004 0,004 0,005
2.2.12 Politika ve Temsil iletilmesi(Paydaslar,Polath ilge Tarim Madurlugd,Ziraat Odasi,Sulama sektor R .
i, TIGEM, Cankaya Uni i Ziraat Fakilltesi vb.) ektor Raporu
2.2.1 Politika ve Temsil F.1.1.3.2f UYe zivaretleri sonucu olusan sorun ve beklentiler icin lobi faaliyetleri UveZvaretOrami®%) 15 1, 4 AKYGG Uy —202— 633 387 502 002.05.029 50.000,00% 0,005 0,00% 0,00% 0,00% 0,005
yiritilmesi Lobi Faaliyet Sayisi 10 4 1 2 8
25% 1.1.4 |Eylem: Uyelerimizin Is Gelistirmesine Katki Saglamak 40.000,00 & 0,00% 2.596,00 & 0,004 4.340,00 & 6.936,00 &
Egitim Sayisi 5 2 1 2 1
2.4.4-2.4.6s Gelistirme ve Egitim  F.1.1.4.1] Uyelere ve calisanlarina mesleki ve kisisel egitimlerin verilmesi Katiima: Sayist 100 X X AKYGG  UsAy |86 15 22 48 20.000,006 0004 2,596,006 0,005 4.140,006 6.736,005
Memnuniyet Orani(%) 80 9 84 8 87
" P Toplanti Sayisi 3 1 1 1
. , I K, Joplantisovisi 3 : .
244240615 Gelgtimeve Egitim .1.1.4.2| KUV ve Kuruluslarin desteltesvik ve hizmetlrinin yelere aktarimas Carimes o 00 X X AkYsG  Ucay 56 o . TG T B oo S T
amaciyla bilgilendirme toplantilarinin yapilmasi Satimasavel 3L
Memnuniyet Orani(%) 80 82 88
179 Oye isker £ 1.1.43] OYelerin ticaretine destek saglamak Gye firmalarin tammrigni 6n plana indirim Protokol Saye: . AKYGE Ucay |3 R B
|cikarmak amaciyla , indirim prokollerinin imzalanmasi
Gergeklestirilen Sinav B . R B R
1.7.9 Uye llskileri F.1.1.4.4| MEYBEM is birligi ile mesleki yeterlilik belgelendirme calismalarinda bulunmak ~ Sayisi X AlK-YGE  UgAy
Verilen Belge Sayisi 80 0 33 17 1
F1145 Uye\erlm\'zm»bii‘\gem\'z“m‘ liﬂcarel vhaya!lnm gelistiriimesine yonelik ulusal ve Proje Sayis . X X AKYGE UcAy CTRGEGES 10.000,00%
Lutuslararasi projeler yiriitiilmesi
%25 2.1.1 |Eylem: Odanin Hizmet Kalitesinin Arttiril 0 izasyonel Gelisim Seviyesi Imesini Saglamak 5.095.000,004  12.388.391,05%  2.252.679,625 1.169.702,35%  2.700.225,84 & 18.510.998,86 & 363,32
23.2-2.3.4 Bilgi,Danismanlik ve Kurumsal bilgilere erisimde Uyelere saglanan faydanin arttinlabilmesi amaciyla
Destek-1.6.3 Bilgi ve iletisim 7.2.1.1.1) web sitesinin gelistirilmesi(ingilizce web sitesi,web sitesi canli destek Web Sitesinin Gelistirilmesi | 100 x X X AIK-YGG  Ug Ay 100 002.05.034 10,000,006 0004 1,029,006 0,00% 0,00% 1.029,006
Teknolojileri Kullanimi hatti,iyelere 6zel alanlarin olusturulmasi vb.)
1.4.7 is Planlamasi ve Yonetimi F.2.1,1,p| 0damz tarafindan gergeklestirilen hizmet ve faalyetlerin tyeler ve kamuoyuile oo o\ 1 X AlKYGG  Ucay | 1 8.000,00% 0,005 0,005 0,005 0,005 0,00&
|paylasiimasi amacyla Faaliyet Raporunun Hazrrlanmasi
Odalar arasi letisimi giiglendirmek ortak toplantilar diizenleyerek,hizmet 002.10.002
F.2.1.1.3|standartlarini yikseltmek sosyal ve killtirel faaliyetlerde isbirligi yapmak Protokol Sayisi 1 x x AlK-YGE  UgAy 1 002.10.030 50.000,00 & 0004 2,000,964 0,005 0,005 2.000,96 &
amaciyla diger Oda/Borsalar ile Kardes Odals Birligi Protokold imzalanmasi _—
£ 2.1, Hizmetin kalitesinive misteri memnuniyetini arturmak Gzere sirekliestime (o . AkYes  Ocay |1 . N . . R —
faaliyetlerinde bulunuimasi
Sektorel sorunlarin gorusulebilmesi amaciyla (Misterek) Meslek Komite
2.2.1 Politika ve Temsil F.2.1.1.6{ Toplantilan gerceKlestirilmesi ve iletilen talepler dogrultusunda aksiyonlar Toplanti Saysi 2 XXX AKYGG  UgAy | 1 1 5 002.10.030 20.000,006 0004 0,005 23.100,006 0,005 23.100,00 &
alinmas:
Odamiz hizmet kalitesinin arttiriimasina yonelik baslatilan yeni hizmet binasinin . )
1.4 Planlamasi ve Yonetimi EEER Mg Tamamlanmal(%) 100 X AIK-YGG  Ug Ay 100 252.01.006 5.000.000,00 & 12.388.391,05 & 2.249.649,66 & 1.146.602,35 & 2.700.225,84 & 18.484.868,90 &
221 Politika ve Temsit-1.82 Kalite- A‘!K,YG‘(ive. UyeuMemr\uniyet Yénetim Sistemi toplantilarinin etkinliginin Toplant Says! - X AKYGG  OcAy N B B B
1.4.3 I Planlamasi ve Yonetimi strekliliginin saglanmasi
215 letsim Af £.2.1.1| 0912 i uygulamalarini bolgesel ve ulusal Oda/Borsa fletisim 2 gruplarinda leisimde Bulunulan . X AKYGG U Ay . —— ATTIA
aylagiimasini saglamak Oda/Borsa Sayisi

ic denetim gergeklestirilmesi ve Oda/Borsa Iletisim ag gruplariyla iletisim i Denetim Sayisi 1 AIKYGG  Ug Ay 1

002.10.002




| BELIETER 13 PETUNITNGID VE ELRI UEEETIENUINTIEN EETLERIEUINIETER UUdITZ Raite
|venetimini gelistirici faaliyetlerin kiyaslanmasi

iletisimde Bulunulan

OdEZBorsa Sayist

1

AIK-YGG  Ug Ay 1

%15 2.1.2 |Eylem: Kurumsal Yonetim Kapasitesinin Gelistirilmesi,Bilgi ve Becerilerinin,Motivasyonunun Artmasini Saglanmak
TSN ] ] - . Eitim Sayis 2
13.5nsan Kaynaklan Yonetimi  F.2,1.2.] USt yOnetimin Kisisel ve mesleki yeterllilerinin gelisimine yonelik egitim Caime, e 0 x R AKYGE U Ay
calismalarinin yapilmasi Satimasavs 2 |
Memnuniyet Orani(%) 80
Calisanlarin Kisisel ve mesleki yeterliliklerinin gelisimine yénelik egitim Lgtimsayin 5| 0
1.3.7 insan Kaynaklar Yénetimi F.2.1.2.2 Katilimei Sayist 10 |x x X AIK-YGG  Ug Ay 8
calismalarinin yapilmasi VI ————
Memnuniyet Orani(% 80 89,3
1.3.3 insan Kaynaklan Yénetimi F.2.1.2.3| 3I|§an memnum’zetmin arttirilmasi Memnunixet Orani(%) 75 X X X AIK-YGG Ug Ay
i I imi-
13.3Insan Kaynaklan Yonetimi-1.39 o, 1 5 o formans sisteminin etkinliginin arttirimast Performans Orani(%) B x x x AlK-YGG U Ay
insan Kavnaklari
133 nsan KoynaklarYonetimi F.2.1.2.5] Per50nelin kaynasma ve dayanismasini saglamak amacila sosyal aktiviteler  Gergeklestirilen Aktivite . . AKYGE U Ay
|gerceklestirmek Sayisi
Gergeklestirilen Toplant: 2 S X 2
2.3.5 Bilgi,Danismanlik ve Destek-1.3.3- 2126 Yaratici,kendini yenileyen fikir ve ¢6ziim treten kurumsal alginin Sayist X X AKYGE  Uc A
13.4Insan Kaynaklan Yénetimi 7 olusturulmasina yénelik personel toplantilarin yapilmasi oAy
Toplant: Katilim Orani(%) | 85 85 100 90,9
Gergeklestirilen Toplantt
Kurum ici bilgi paylasiminin saglanmast bilgi destek aginin sundugu cekles! P 3 1 1 3
2.3.5 Bilgi,Danismanlik ve Destek-1.3.4 AR, . . R Sayist i i
° F212 ilgli personelin haberdar edildigi egitim sonu x x AIK-YGG  Ug Ay
Insan Kaynaklar Yonetimi
kazanimlar bilgi ve veri paylasimi toplantilarinin gergeklestirilmesi Toplanti Katiim Orani(%) | 85 875 100 833
Diger Oda/Borsalarla iletisime gesilerek is performans ve etki degerlendirmesi
iger 0da/B sime geglierek s perform @ ce Gergeklestirilen Calisma . )
1.3.8insan Kaynaklar Yénetimi F.2.1.2.8gergeklestirilerek Odamiz insan kaynagini gelistirici alanlar igin kiyaslama Sayist 1 x x AIK-YGG  Ug Ay
calismas: gerceklestirilmesi v
%10 2.1.3 [Eylem : Odamizin lhracata Yénelik Etkinlik ve Faaliyetinin Gelistirilmesini Saglamak
2512 Ulsloraras Ticaret 2,461 Gergeklestirlen kyaslama | B R
ustararasi Ticaret-2.4.6 s A -
faaliyetl larl : .
Golime ve Citima a1 paltiaye £.2.1.3.|Ds Ticaret foalvetlerinde etkin Odalarla leisimde bulunarak Odamz dis calismasi sayist . . X AkYeG Ucay
o ticaretini gelistirmeye yénelik kiyaslama galismasi gergeklestirmek iyi Uygulama Sayis 1 1 1
Rapor Say 1 1 1
2512 Uluslararasi Ticaret-2.4.6 Iy Odamizda Dis Ticaret istihbarat Biriminin Kurulmast icin girisimlerde Gergeklestirilen Calisma
Gelistirme ve Egitim-2.3 Bilgi F.2.1.3.2 1 x X AIK-YGG Ug Ay 1 1
bulunulmasi Sayisi
Danismanlik ve Destek
istihdam Edilen Personel . . . L
2 ; ;zef 551‘“(5 1 ”“‘E‘]i’a’a;‘;‘;‘a’“‘ Uyelerin ihracat potansiyellerini analiz etmede ve yeni piyasalarin gelismesinde ~Sayisi(Dis Ticaret Uzmani)
5 Gelistirme ve Egitim-2.3 8181 ¢ 5 4 3 3]yardimei olmada yetkin deneyimli ve kalifiyeli uluslararasi ticaret ekibinin X X AIKYGG  Ug Ay
Danismanlik ve Destek-1.3.2 insan wstural Dis Ticaret Ekibinin
olusturulmasi 1 1 1
Kaynaklar Yonetimi Olusturulmasi
Oryantasyon Sayist 1 1 1 1
Egitim Sayist 1 1 1
2.5.13 Uluslararas Ticaret F.2.1.3.4)Personele Dis Ticaret Egitimlerinin verilmesi Katilimei Sayist 5 x X X AIK-YGG Ug Ay 6 1
Memnuniyet Orani(%) 80 92 1
Yurtdist piyasalarin degerlendirilebilmesi ihracat olanaklarinin teshis -
5PV € s! iletisime Gegilen Yurtchst . )
25.1-2551 Ticaret F.2.1.3. amaciyla uluslararasi oda/borsa ve topluluklar ile baglant Oda Sayist 1 x x x X AIK-YGG  Ug Ay
saglanmasi v
2:582.5.10 Uluslaaras Ticaret-2.1.4 o Botgemicin tcarihayatina lskin verileri yurtaisy i insanlarinin faydalanmastnin Yabanci Dile Cevilen Rapor |- . « Akvee Uchy B R
iletisim Ag1 saglanmast amaciyla_yabani dillere cevirilmesi Sayis
e . - . DisTicaret Misavirlik
2.5.12-2.5.13 Uluslararasi Ticaret-2.3 Dis ticaret islemlerinde iiyelere yol gdsterici olunabilmesinin saglanabilmesi N M N .
. A ) : Hizmetinin verilmeye 1 x x AKYGG  Ug Ay 1 1
Bilgi Danismanlik ve Destek amacyla Dis Ticaret Misavirlik Hizmetleri e alakal calisma gergekiestirimesi | " "
%25 2.2.1 |Eylem :Uyelere Sunulan Faydalarin Artirilmasini Saglamak
Gergeklestirilen Anket
2.4.1-2.4.3 s Gelistirme ve Egitim-1.7.5 Uye inin 8lgiilebilmesi ve takibinin sag iamacyla Uye  sa ;s ™ 100 8 = o !
. st -17. : .
s Gelistirme ve Eg| r221a) ) " e valye —Savs L1, x AIK-YGG  Ug Ay
Oye ilskileri ketlerinin gerceklestirilmesi Memnunivet Orani(%) 90 88 89,07 91 1
Rapor Sayisi 3 1 1 1 1
24124315 Gelitime ve Egitm21.3 . | Uye beklenti ve taleplerinin alinabilmesi taleplere yénelik aksiyon fe'“k'““”‘e" Anket so | . AKYGG  Ue 68 1
iletisim Ag-1.7.5 Uye llskileri 4454 olusturulabilmesi amaciyla Uye ihtiyag- Beklenti Anketlerinin gerceklestirilmesi —o — L | ey
Rapor Sayis! 1 1 1
2.4.1-2.4.3-24.5 Is Gelisti Egitim- Paydaslarin egitim ihtiyaglarinin belirlenmesine yonelik Egitim ihtiyag Analizi " -
s Gelistirme ve EGItim- ¢ , 4.4 "2Yd2s1arin g vag! v 8 vee Rapor Sayisi 1 x x AKYGG U Ay 1 1
1.7.5 Oye liskileri Eallimaslmﬂ xaellmasl
2.4.1-2.4.3 is Gelistirme ve Egitim- . . . . .
Uye ziyaretleri sonucu gergeklestirilen talepler dogrultusunda yiritlen lobi
2.2.12 Politika ve Temsil-1.7.5 Uye  F.2.2.1.4f -/ ZIVaretieri sonucu gercekdestiri pler dogrultustinda ylirtitd " Rapor sayisi 1 x x x AIKYGG  Ug Ay 1 1
ekilent faaliyetlerine iliskin Uye Ziyaret Raporun hazirlanmasi
2.4.1-2.4.3 5 Gelistirme ve E
2.2.12 Politka ve Temsil-1.7.4 Uye Bir sonraki yilin is planinin belirtilen talepler dogrultusunda revize edilebilmesi
F.2.2.1.5| Rapor Sayisi 1 X X X AIK-YGG Ug A 1 1
flskileri- 1.4.1-1.4.5 Is Planlamasi ve amaciyla paydas gorisleri alinarak Swot Analiz Raporunun hazirlanmasi por Sayst <Ay
Yonetimi
25% 2.2.2|Eylem :Uyeler icin Sosyal Etkinlikler Duizenl L
1.7.1 Uye liskiler £.2.2.2.1|Ramazan aylarinda iiyelere iftar yemegi organize etmek OreanizasyonSavist L1y x x x x x x x x AKYGG UcAy —m
Katiimei Sayist 200 180
Poli T -
2:2.6Politikave Temsil-17.10ve ¢, 5 5 ol Ekonomiye Deger Katanlar Odiil Téreni OrganizasyonSayist © L f, \ )\ x xx x x x x x AKYGG UgAy
Tliskileri Katilimei Sayist 50
; Uyelerin Ozel Gunlerinin Kutlanmasi(8 Mart Dinya Gund-Sigortacilik Haftas- . )
1.7.1 Uye ilskileri £2.223]") ( v & Organizasyon Sayisi 1 x x XXX XXXXXxxx AKYGG Ugay | 1 1 1

100%

50%

2.3.3 Bilgi, Danismanlik ve Destek

2.4.2 s Gelistirme ve Eitim-2.4.1
iletisim Ag1

1.7.3 Uye liskileri

50%

2.2.1-2.2.8 Politika ve Temsil

2.2.1-2.2.8 Politika ve Temsil

2.2.1-2.2.8 Politika ve Temsil

vb.)

002.10.030

32.000,00 & 0,00 & 2.000,96 & 0,00 & 3.000,00 & 5.000,96 & 15,63

002.14.002

002.14.003 5.000,00% 0,00& 0,005 0,005 0,004 0,00¢

002.14.001 2.500,00 & 0,00& 0,00& 0,00& 0,00& 0,00&

002.10.002 15.000,00 & 0,00& 0,00% 0,00% 0,00& 0,00 &

002.04.021 3.000,00 & 0,00& 0,00¢& 0,00& 3.000,00 & 3.000,00 &

002.05.030 1.500,00 & 0,00& 0,00& 0,00& 0,00&

002.10.002

002.10.030 5.000,00 & 0,00& 2.000,96 & 0,00& 0,00& 2.000,96 &

185.000,00 & 72.000,00 & 74.000,96 & 72.000,00 & 72.000,00 & 290.000,96 156,76

002.10.002

002.10,030 5.000,00 & 0,00&

2.000,96 & 0,00& 0,00& 2.000,96 &

0,00¢

180.000,00 & 72.000,00 & 72.000,00 & 72.000,00 & 72.000,00 & 288.000,00 &

62.000,00 & 19.915,32 & 4.454,56 & 0,00 & 20.920,48 45.290,36 &

002.05.015 20.000,00 £ 0,00&

4.454,56 &

0,00& 0,00&

4.454,56 &

002.05.015
002.05.028
002.05.015
002.05.028

40.000,00 & 19.915,32& 0,00¢& 18154.3 20.920,48 & 40.835,80 &

2.000,00 & 0,00&

0,00&

0,00& 0,00%&

0,00&

F.3.2.1.1]

F.3.2.1.2

F.3.2.13]

Polatlr ligesi yerel degerlerinin mekansal analizinin gergeklestirilmesi beseri
sermayenin farkindaliginin olusturulmas:

Gerceklestirilen Calisma

1
Sayis *

AIK-YGG

Ug Ay 1

Rapor Sayisi

AIK-YGG

fiemiz ekonomisinin gelisimine destek saglayabilmek amaciyla girisimcilik ve
i {izerine calisma gergeklestiri

Calisma Sayisi
Katilimei Sayist

Eylem: Bélgesel Sorunlarin Céziimiine Katkida Bulunmak

AIK-YGG

Ug Ay 26

ilgili paydaslarin beklentilerinin alinmasi,olasi isbirligi alanlarinin

Ziv t S: 20 AIK-YGG 6 8 7 52
olusturulabilmesi amaciyla Odamiza gereklestirilen ziyaretlerin kabuli fyaret Sayist xox
Bolgesel sorunlarin tespiti ve gozUmt amaciya Yonetim Kurulu Baskar Ziyaret says ~ AkYes  Ocay | 2 . R
tarafindan kil karar alicilara ziyaretler gerceklestirilmesi
yel i lik; lantil; Il
Oca organ Gyelernin etkinli/toplantiarda dis paydaslarl bir araya gelerek_EXnlik Says P Akvoe  Uchy 1 1 2
sorun ve ¢oziim dnerilerinin gorisilmesi 1 2 2

Toplanti Sayist 2

4.500,00 &

2.000,00%

002.05.030 2.500,00 &

75.000,00 & 33.950,96 24.800,00 & 1.900,00 60.650,96 &

002.05.028

002.05.029 20.000,00 £ 17.715,96 & 1.700,00 & 1.900,00 & 21.315,96 &

002.05.028 10.000,00 & 16.235,00 & 0,00¢ 0,00& 16.235,00 &

002.05.030 5.000,00 & 0,00& 23.100,00 & 0,00& 23.100,00 &




Kurumsal killtiiriin gelistirilmesine yonelik sosyal organizasyonlarda yer almak  Destek Saglanan 002.15.001

2.2.8 Politika ve Temsil AIK-YGG  Ug Ay 40.000,00 & 0,00& 0,00 0,00%& 0,00¢& 0,00&

ve destek vermek Organizasyon Sayisi 002.15.002

Planin Gergceklesme Orani Biitge Kullanma Orani

3 AY(%) 6 AY(%) 9 AY(%) 12 AY(%) 3 AY(%) 6 AY(%) 9AY(%) 12 AY(%)

1.1.1 : U imizin ihracat Biling Diizeyini Arttirmaya Katkida Bulunmak 0 20 60 80 0,00 0,00 104,21 104,21

1.1.2Eylem: Uyelerimizin Ulusal ve Uluslararasi Ticari Baglantilarini Arttirmak 0 33 33 100 0,00 1,48 8,52 8,52

1.1.3 ;0 i Ticari Sorunlaninin Céziimiine Katki Saglamak 50 50 50 50 0,00 0,00 0,00 0,00

1.1.4|Eylem: Uyelerimizin is Gelistirmesine Katki Saglamak 80 80 90 90 0,00 6,49 6,49 17,34
2[STRATEJIK AMAG : HIZMET ALT YAPISININ GELISTiRILMESI ODANIN HiZMET KALITESININ ARTIRILMASI

2.1.1(Eylem: Odanin Hizmet Kalitesinin Arttinl (o] izasyonel Gelisi iyesinin Yiikselmesini Saglamak 40 60 70 100 243,15 287,36 310,32 363,32

2.1.2|Eylem: Kurumsal Yénetim Kapasitesinin Gelistirilmesi,Bilgi ve Becerilerinin,Motivasyonunun Artmasini Saglanmak 29 50 50 100 0,00 6,25 6,25 15,63

38,92 78,92 117,84 156,76

ve Faaliye Gel

Eylem :Uyelere lan Faydalarin Artinil Saglamak 0 38 38 100 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.2|Eylem :Uyeler icin Sosyal Etkinlikler Diizenl ' 60 60 60 60 32,12 0,00 0,00 73,05
STRATEJIK AMAG : BOLGESEL KALKINMAYA KATKI VE SOSYAL SORUMLULUK

Eylem: ilgemizin Ekonomik ve Sosyal Degerlerine Katki Saglamak

3.2.1|Eylem: Bélgesel Sorunlarin ¢6ziimii 80 80 100 100 45,27 45,27 78,33 80,87
2023 i$ PLANI- 9 AYLIK GERGEKLESEN PERFORMANS DEGERi/ORANI(%) - BUTGE KULLANIM ORANI (%) 38 50 61 88 218,69 259,11 281,75 331,15




